GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT

ANEXO |1 DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

Contrato n%. xxXxXxx
Edital n° 001/2021

Contrato que entre si celebram o Estado do
Espirito  Santo, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
e a XXX, qualificada como Organizacdo
Social para regulamentar o desempenho das
acOes e servicos da Orquestra Sinfonica
do Estado do Espirito Santo.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado do Espirito Santo, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT com sede nesta cidade a
Rua Luiz Gonzales Alvarado, 51 — Enseada do Sua - Vitoria — ES, neste ato
representada pelo seu Secretario de Estado
doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, o XXXX com CNPJ
XXXXX,com sede na XXXXX, e com estatuto arquivado no Cartorio de Registro de
Titulos e Documentos sob n°® XXX do Registro Civil de Pessoas Juridicas da
Comarca da Capital do XXXX, neste ato representado pelo XXXXX, (Nome), (estado
civil), (profissdo), RG n° xxxx e CPF n° xxxxx, residente e domiciliado a XxXxxxXx,
doravante denominada CONTRATADA, com base no processo de contratacdo
direta n° xxxx e tendo em vista o que dispde a Lei Complementar n°® 489, de 21 de
julho de 2009, o Decreto n° 2484-R, de 09 de marco de 2010, a Portaria n° 047-R,
de 18 de agosto de 2011, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAO referente ao gerenciamento e execucdo de atividades e servicos na area
cultural a serem desenvolvidos na Orquestra Sinfoénica do Estado do Espirito Santo
cujo uso fica permitido pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante as
seguintes clausulas e condic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizacdo da
gestdo e execucgédo, pela CONTRATADA, das atividades e servicos da Orguestra
Sinfonica do Estado do Espirito Santo em conformidade com os Anexos Téchicos
gue integram este instrumento.

1.2 - A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade,
eficacia, eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.

1.3 - Fazem parte integrante deste CONTRATO:
a) O Anexo Técnico | — Descri¢cao de Servicos;

b) O Anexo Técnico Il — Sistema de Pagamento;
c) O Anexo Técnico Il — Indicadores e Metas.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS

2.1 - Com a finalidade exclusiva de viabilizar a perfeita e regular execucéo do objeto
contratual, a CONTRATANTE destinara a CONTRATADA bens moveis
(instrumentos e equipamentos), e, havendo disponibilidade, podera ainda destinar
bem imovel (para realizacdo de ensaios da OSES), através da celebracdo de Termo
de Permisséo de Uso, nos termos do artigo 21 do Decreto n° 2484-R, de 09 de
marco de 2010.

2.1.1 - A destinacao de bens sera precedida de inventario e avaliacao.

2.2 - A CONTRATADA se responsabiliza, nos termos do item 4.1.7 da Clausula
Quarta, pela guarda e vigilancia dos bens cujo uso lhe é permitido, mantendo-os em
perfeito estado de conservacédo, asseio, higiene e limpeza, sem que isso lhe gere
qualquer direito de retencéo ou indenizacdo, de modo a devolvé-los no estado em
gue os recebeu, findo o prazo do contrato, ressalvadas eventuais deterioracdes
decorrentes do uso normal, bem como ressarcir a CONTRATANTE pelo extravio ou
danos por ato de seus prepostos ou representantes, tendo como parametro a
avaliacdo prévia dos bens cujo laudo fara parte integrante do Termo de Permissao
de Uso, ou o valor de mercado atualizado, a critério da Administracdo, além de
preservar a plaqueta de registro patrimonial.

2.3 - A CONTRATADA compromete-se, ainda, a utiliza-los exclusivamente na
execucdo do objeto contratado, sendo vedado ceder, locar sob qualquer titulo,
transferi-los para terceiros ou para outra unidade administrada pela CONTRATADA
sob pena de caracterizar inadimplemento contratual.

2.4 - Nas hipéteses de desqualificacdo, extincdo da entidade e de rescisédo
contratual, havera reversao dos bens, cujo uso fora permitido a CONTRATADA, ao
Estado do Espirito Santo, bem como aqueles bens eventualmente adquiridos com 0s
recursos a ela repassados, juntamente com o saldo de recursos financeiros existente
na conta corrente, na forma do item 4.1.8 da Clausula Quarta.

25 - A CONTRATADA poder4d, a qualquer tempo e mediante justificativa
apresentada ao Secretario de Estado da Cultura, propor a devolucdo de bens ao
Poder Publico Estadual, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam
necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1 - Para execucdo dos servicos objeto do presente contrato, a CONTRATANTE
obriga-se a:

3.1.1 - Programar no orgamento do Estado, nos exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente Contrato, 0S recursos necessarios, nos elementos
financeiros especificos para custear a execucdo do objeto contratual, de acordo
com o sistema de pagamento previsto no Anexo Técnico Il - Sistema de
Pagamento, que integra este instrumento.
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3.1.2 — Disponibilizar espaco fisico para a realizacdo dos ensaios da Orquestra
Sinfénica;

3.1.2.1 — Sendo o imével cedido por terceiros, deverad a Contratante
providenciar junto a parceira privada a inclusdo da Organizacdo Social no
respectivo instrumento de parceria para fins de formalizacéo da gestao da
OSES pela OS.

3.1.2.2 — Permitir o uso dos bens moéveis e imoéveis, conforme Termo de
Permissdo de Uso.

3.1.3 - Inventariar e apurar a condicdo de uso, estado e conservacédo para
atualizacao do Termo de Permisséo de Uso.

3.1.4 - Analisar, sempre que necessario e no minimo anualmente, a
capacidade e as condi¢Oes de prestacao de servicos comprovadas por ocasido
da qualificacdo da entidade como Organizacao Social, para verificar se a
mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-assistencial para a execugao
do objeto contratual.

3.1.5 - Ressarcir os afastamentos e auséncias superiores a 15 (quinze) dias de
servidores efetivos postos a disposicdo da Organizacdo Social, caso se faca
necessaria a contratacdo de substitutos para suprir a respectiva auséncia.

3.1.6 - Providenciar a liberacdo dos valores provisionados conforme subitem
4.1.9.1, necessérios a quitacao das rescisdes dos contratos de trabalho e dos
respectivos encargos sociais e previdenciarios dos trabalhadores contratados e
alocados ao Contrato de Gestdo, até o limite dos valores efetivamente
provisionados.

3.1.7 - Prestar o apoio e os esclarecimentos necessarios a CONTRATADA
para que seja alcancado o objeto deste Contrato de Gestdo em toda sua
extenséo.

3.1.8 - Realizar a fiscalizacdo e o monitoramento do presente Contrato.

3.1.9 - Inserir a equipe da CONTRATADA nas atividades da SECULT
(reunibes, capacitacdes, dentre outras que envolvam a equipe gerencial da
orquestra).

3.1.10 - Reunir-se periodicamente com os técnicos da CONTRATADA.

3.1.11 - Informar oficialmente a CONTRATADA os resultados das avaliacdes
referentes cumprimento das metas estabelecidas, bem como acerca de
adequacdes e/ou correcdes que se fizerem necessarias.

3.1.12 - Informar oficialmente a CONTRATADA denuncias, reclamacgdes e/ou
sugestdes recebidas pela Secretaria que se refiram a execucao deste Contrato
de Gestéo.
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3.1.13 - Informar oficialmente a CONTRATADA as irregularidades observadas
no cumprimento deste Contrato de Gestéo.

3.1.14 - Avaliar as observacdes enviadas pela CONTRATADA, através de
relatorios, sobre as condicbes de manutencdo e de seguranca dos
equipamentos, do patrimonio e do local de trabalho.

3.1.15 - Publicar no DIO-ES extrato do Contrato de Gestao e de seus aditivos,
em conformidade com a legislacéo vigente.

3.1.16 - Criar, por meio de Portaria, Comissao Técnica para Monitoramento e
Avaliagcédo do Contrato de Gestao, com publicacdo no DIO-ES;

3.1.17 - Elaborar os objetivos e diretrizes da politica cultural a ser realizada
pela Contratada.

3.1.18 - Escolher, custear e se responsabilizar pela funcdo de Maestro Titular
da orquestra.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

4.1 - Em cumprimento as suas obrigacbes cabe a CONTRATADA, além das
obrigacdes, constantes das especificacbes técnicas nos Anexos, as seguintes:

4.1.1 - Assegurar a organizacdao, administracdo e gerenciamento da OSES,
através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam
o desenvolvimento da estrutura funcional e a garantia do pleno funcionamento
da orquestra.

4.1.2 - Manter durante toda a execucdo do contrato, as mesmas condicdes de
qualificacédo exigidas quando do processo seletivo.

4.1.3 - Prestar os servicos que estao especificados no Anexo Técnico |, de
acordo com o estabelecido na Proposta Técnica e Financeira vencedora do
certame.

4.1.4 - Gerenciar, de acordo com 0s principios da administracdo publica e com
a legislagéo vigente, os recursos, o patriménio e os servicos de que trata o
objeto deste Contrato de Gestéo e seus anexos;

4.1.5 - Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de agédo ou
omissao voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, bem como aos bens publicos moveis e
imoveis objetos de permissdo de uso, assegurando-se o direito de regresso
contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacado
das demais sancfes cabiveis.
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4.1.5.1 - A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos
casos de danos causados por falhas relativas a prestacdo dos servigos, nos
termos do art. 14° da Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

4.1.6 - Administrar os bens moveis e imoveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissédo de uso, até
sua restituicdo ao Poder Publico.

4.1.6.1 - A manutencdo, conservacdo e as substituicbes poderdo ser
custeadas com recursos financeiros previstos na Clausula Oitava e, na
impossibilidade de assim fazer, serd efetuado a complementacdo de
recursos, cujo repasse dar-se-a através de Termo Aditivo.

4.1.6.2 - Em hipotese alguma, poderdo ser alocados recursos publicos para
reparacao, manutencéo, substituicdo de bens se a CONTRATADA por si ou
por terceiros tenha dado causa ao dano.

4.1.6.3 - Quando da aquisicdo de bens, seja para reposi¢cdo daqueles cujo
uso foi permitido, seja para novas aquisicbes, a CONTRATADA devera
solicitar autorizacao prévia a CONTRATANTE, conforme Clausula Terceira
do Termo de Permisséo de Uso.

4.1.7 - Comunicar a instancia responsavel da CONTRATANTE todas as
aquisicoes de bens moéveis que forem realizadas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias apds sua ocorréncia.

4.1.8 - Transferir integralmente, a CONTRATANTE, em caso de
desqualificacdo e consequente extingdo da Organizacdo Social e/ou rescisao
deste contrato, o patrimdnio, os legados ou doac¢bes que lhe foram destinados,
bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servicos
objeto desse contrato cujo uso lhe fora permitido, ressalvados o patrimdnio,
bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos e de atividades préprias da instituicdo, diferentes e ndo relacionadas
ao Contrato de Gestéo.

4.1.9 - Responsabilizar-se pela contratacdo de pessoal necessario para a
execucao das atividades previstas no periodo de vigéncia deste Contrato de
Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do objeto desta avenca,
ressalvados o0s recursos humanos a serem disponibilizados pela SECULT, nos
termos da Clausula Quarta.

4.1.9.1 - A CONTRATANTE efetuara por ocasido dos pagamentos mensais
a retencao de valores para formar reserva para assegurar o pagamento de
férias e seu terco constitucional, 13° (décimo terceiro) salario, verbas
rescisorias (Aviso Prévio, Multa FGTS 50% e demais verbas rescisorias) e
Seus respectivos encargos.

Rua Luiz Gonzéles Alvarado, n? 51, Enseada do Su3, Vitoria — ES.
Telefone (27) 3636-7064 / 3636-7095 — e-mail: selecao.os@secult.es.gov.br



it Xy

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT

4.1.9.2 - Os valores serédo informados pela CONTRATADA, com base na
folha de pagamento mensal e depositados na conta vinculada de titularidade
e movimentacao exclusiva da SECULT, bloqueada para movimentacéo que
nao sejam inerentes as obrigacdes trabalhistas elencadas no item. 4.1.9.1.

4.1.9.3 - O valor da retencdo sera informado, via oficio, mensalmente pela
CONTRATADA junto com a Nota Fiscal de Servigos; devendo corresponder
a 1/12 avos de 13° salario, 1/12 avos de férias acrescidos de 1/3
constitucional bem como dos respectivos encargos; multa correspondente a
50% do saldo do FGTS e do aviso prévio até seu limite legal, o que sera
devidamente aferido pela CONTRATANTE.

4.1.9.3.1 - Caso o valor previsto no item anterior ndo seja informado pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE excepcionalmente podera arbitrar um
valor ou repetir o do més anterior, permanecendo a CONTRATADA com
a obrigacdo de informar o valor da retencdo no prazo maximo da
apresentacdo da subsequente nota fiscal de servicos, sob pena de
suspensao do respectivo pagamento pela CONTRATANTE.

4.1.9.4 - O valor retido na forma do item 4.1.9.1 deixard de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

4195 - A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE,
trimestralmente ou a qualquer tempo, demonstrativo de estudo de
desmobilizacdo do contrato a fim de comprovar a suficiéncia do saldo
existente na conta vinculada.

4.1.9.6 - Caso sejam detectadas insuficiéncias na conta vinculada em
decorréncia de fatos supervenientes e cujos valores ndo tenham
integralizado originalmente o provisionamento, poderda a CONTRATANTE
efetuar a recomposicdo complementar do saldo apdés a entrega do
demonstrativo de que trata o item 4.1.9.5.

4.1.9.7 - Os valores retidos e depositados na conta vinculada serao liberados
por solicitagdo expressa da CONTRATADA, mediante autorizagdo da
CONTRATANTE, para o ressarcimento (passado) ou liberacdo antecipada
(futuro) das obrigacdes trabalhistas e nas condi¢cdes seguintes:

(a) Ressarcimento a CONTRATADA dos pagamentos por ela efetuados
no periodo de referéncia da fatura pertinente as rescisdes de contrato de
trabalho dos trabalhadores contratados e alocados no Contrato de
Gestao, as férias (inclusive 1/3 constitucional), ao 13° salario devido e
respectivos encargos legais;

(b) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias e respectivos encargos legais;

(c) Extinto o Contrato de Gestdo, eventual saldo remanescente existente
na conta vinculada sera revertido em favor da CONTRATANTE, apos
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comprovacdo da quitacdo de todos os haveres e encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos servi¢os prestados.

4.1.9.8 - Os valores depositados na conta vinculada poderéo ser liberados
para pagamento das verbas listadas no item anterior, ainda que o
pagamento ocorra por decisdo ou acordo em processo trabalhista, desde
gue especificadas essas parcelas nos termos dos citados atos.

4.1.9.9 - Os valores retidos depositados na conta vinculada serdo mantidos
em aplicacdo financeira conforme as diretrizes de investimento
estabelecidas pela CONTRATANTE e permanecerdo na conta vinculada,
sendo contabilizados mensalmente pela CONTRATANTE e CONTRATADA.

a) Pela CONTRATANTE, apo6s o processo normal de despesa, o valor
retido devera ser reconhecido como no grupo de contas do disponivel
(conta caucédo) contra uma obrigacdo com (cauc¢ao);

b) Pela CONTRATADA:

| - Quando do reconhecimento do contrato: devera ser reconhecido um
débito na conta de ativo - Contratos a receber (clientes a receber) e um
crédito na conta de receita mensal de contratos.

Il - Pelo recebimento da parcela menos a retencdo: Devera ser
reconhecido um débito na conta bancaria contra um crédito nos Contratos
a receber (clientes a receber);

c) Para confrontacdo do saldo da conta vinculada - Para a
confrontacdo da CONTRATADA devera ser verificado o saldo da conta
contabil do ativo - Contas a receber - conciliado com o saldo das contas
de passivo de provisdo para obrigacdes trabalhistas de desmobilizacéo,
mais a conta de provisdo para 13° salario e mais a conta de provisdo de
férias conta de passivo.

4.1.9.10 - E vedado o aproveitamento de pessoal contratado por CNPJ
diverso daquele criado para a execucédo do objeto do Contrato de Gestéo,
bem como a transferéncia de empregado, para trabalhar no Contrato de
Gestao, seja pela Matriz, seja pela Filial, sob pena de aplicacdo das sancdes
previstas no Contrato de Gestédo e na legislagéo Vigente.

4.1.9.11 - Os valores a titulo de provisionamento se limitardo ao periodo
temporal correspondente ao Contrato de Gestdo, abrangendo somente as
parcelas devidas ap0s sua assinatura.

4.1.9.11.1 - Em caso de aproveitamento de Empregado com Contrato de
Trabalho Vigente, deverd a CONTRATADA comprovar:
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| — a regularidade de todos os haveres trabalhistas do empregado, bem
como dos respectivos encargos legais, até a data do inicio da
prestacao dos servicos no Contrato de Gestao;

Il — a existéncia do provisionamento dos haveres trabalhistas vincendos
do respectivo Empregado, ou ofertar garantia.

4.1.9.11.2 — No caso do aproveitamento de empregado com contrato de
trabalho vigente, os valores devidos a qualquer titulo, relativos a periodo
anterior ao Contrato de Gestdo, serdo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, sendo vedada, sob qualquer circunstancia, a utilizagao
de recurso proveniente do Contrato de Gestdo para o pagamento das
mencionadas despesas.

4.1.10 Implementar um “Servico de Atendimento ao Usuario”, devendo
encaminhar a SECULT relatério mensal de suas atividades.

4.1.11 - Cadastrar e manter atualizado e preservado todo o acervo da
orquestra.

4.1.12 - Utilizar o nome e a marca institucional da Orquestra Sinfénica do
Estado do Espirito Santo/SECULT/Governo do Estado em todo o material e
divulgacdo da OSES, conforme diretrizes e orientagdes da SECULT.

4.1.13 - Limitar suas despesas com remuneracdo, encargos trabalhistas e
vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes,
empregados e servidores publicos disponibilizados a orquestra, a 14% (catorze
por cento) do valor global das despesas de custeio das respectivas unidades.
Ndo se aplica esse limite aos valores pagos aos musicos componentes da
orquestra.

4.1.13.1 - A remuneracdo e vantagem de qualquer natureza a serem
percebidos pelos dirigentes e empregados da Organizacdo Social
CONTRATADA, em caso de alteracdo dos valores pactuados, ndo poderéo
exceder os niveis de remuneracgdo praticados na rede privada, observando-
se a média de valores praticados no mercado cultural do Estado do Espirito
Santo.

4.1.13.2 - Em caso de contratacdo de profissional, cuja qualificacdo técnico-
profissional exigida ndo encontre parametro no Estado do Espirito Santo, ou
cuja contratacdo ndo esteja sendo possivel em virtude de escassez do
referido profissional, serdo observados os niveis médios da remuneracéo
praticados no mercado nacional.

4.1.14 - Adotar praticas de planejamento sisteméatico das ac¢bes da
Organizagcdo Social, mediante instrumentos de programacédo, orcamentacao,
acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de acordo com as metas
pactuadas; bem como publicacdo anual, no Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo — DIO-ES, e em jornal de grande circulagéo Estadual, de demonstracdes
financeiras, auditadas e elaboradas em conformidade com os principios das
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Normas Brasileira de Contabilidade e do relatério de execucdo do Contrato de
Gestéo.

4.1.15 - Publicar no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo — DIO-ES, no
prazo méaximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do Contrato de
Gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotarad para
contratacdo de obras e servicos, bem como para compras com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico, observando-se o disposto no artigo
19° do Decreto n° 2484-R, de 09 de marco de 2010.

4.1.16 - Apresentar a CONTRATANTE, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias,
contados da assinatura do Contrato de Gestdo, Manual de Recursos Humanos,
observando-se o disposto no artigo 99, inciso IX do Decreto n° 2484-R, de 09
de marco de 2010.

4.1.17 - Utilizar os sistemas corporativos definidos pela CONTRATANTE,
devendo disponibilizar, em caso de rescisdo ou de encerramento do contrato,
uma coépia dos bancos de dados e as credenciais de acesso, tanto para 0s
sistemas corporativos quanto para o0s sistemas locais utilizados pela
CONTRATADA durante a gestdo. A implantacdo e a manutencdo desses
sistemas ficardo sob a responsabilidade da CONTRATADA, sem direito a
qualquer ressarcimento ou repasse de recursos financeiros especificamente
para esse fim.

4.1.18 - Disponibilizar em sitio eletrénico na rede mundial de computadores,
nos termos do Decreto Estadual n® 3.152-R/2012, e no site da SECULT, no
minimo, as seguintes informacdes, relativas aos recursos publicos recebidos:

a) Cépia do estatuto social atualizado da entidade;
b) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade;

c) Copia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, realizados com o Poder Executivo
Estadual, e seus respectivos aditivos e relatorios finais de prestacdo de
contas, na forma da legislacao aplicavel;

d) As informacfes de que trata esta Clausula serdo divulgadas em sitio na
Internet e em quadro de avisos de amplo acesso publico em sua sede;

e) As informacdes descritas nesta Clausula deverdo ser publicadas a
partir da celebracdo do convénio, contrato, termo de parceria, acordo,
ajuste ou instrumento congénere, serdo atualizadas periodicamente e
ficardo disponiveis até cento e oitenta dias apds a entrega da prestacéo
de contas final,

f) As disposi¢cdes contidas nesta Clausula deverdo constar dos pactos
administrativos mencionados no item C;

g) A Organizacdo Social devera encaminhar tais informacdes para a
Comissdo de Controle, Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de
Gestéao, que realizara a incluséo de tais informacdes no site da SECULT.
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4.1.19 - Auxiliar a CONTRATANTE no desenvolvimento e aplicacdo de
mecanismos de controle, incluindo analise estatistica e por amostragem das
despesas, compativeis com seus recursos de informagéo e tecnologia.

4.1.20 - Observar, na contratacdo de pessoal e de servicos, o disposto no art.
99, inciso Il do Decreto n° 2484-R, de 09 de marco de 2010, que veda a
contratacdo de cbnjuges ou parentes até o 3° grau de seus conselheiros e
diretores.

4.1.21 - Respeitar a tabela de valores por apresentacdo e preco de ingressos
estipulados pela CONTRATANTE em casos especificos, previstos em Portaria
expedida pela SECULT.

4.1.22 - Implantar metodologia padronizada de apuracao de custos e prestacéo
de contas nos moldes determinados pela Secretaria de Estado da Cultura, sob
pena de aplicacdo das penalidades previstas na Clausula Décima Terceira -
Das penalidades, do presente Contrato.

4.1.23 - Adotar CNPJ filial especifico para movimentar os recursos financeiros
transferidos pela CONTRATANTE para a execugcdo do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO em conta bancaria especifica e exclusiva,
segregando estas em contas bancarias de Recursos de Custeio Estadual,
Recursos de Custeio Federal e Recursos de Investimento Estadual, de modo a
discriminar os tributos e demais despesas do presente CONTRATO DE
GESTAO, com o objetivo de ndo confundir os recursos proprios da instituicéo
matriz, oriundos de outras fontes de financiamento, com 0sS recursos
repassados pela CONTRATANTE para custeio das atividades objeto deste
CONTRATO DE GESTAO.

4.1.24 - Disponibilizar, em tempo hébil, o calculo das rescisdes de Contratos de
trabalhos e encargos sociais e previdenciarios em caso de extingdo do contrato
de gestdo, bem como apresentar, ao final da vigéncia, relatério da estimativa
do célculo das rescisdes trabalhistas, conforme previsto no item 4.1.9.5.

4.1.25 - Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as
reparticbes competentes, inclusive adotando medidas corretivas e adequacgdes
guando solicitadas para viabilizar as licengas e alvaras necessarios a execucao
dos servicos objeto do presente Contrato, devendo comunicar imediatamente
ao Orgao supervisor as notificacdes recebidas dos érgaos de fiscalizacao.

4.1.26 - Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os fornecedores,
inclusive referente ao fornecimento de agua, luz, telefone e internet.

4.1.27 — No caso de haver cessao de imovel pelo CONTRATANTE, devera a
contratada apresentar Plano de Manutencdo Predial, no prazo maximo de 90
(noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, abrangendo
pintura, alvenaria, hidrossanitario, urbanizacéo, sistema elétrico — incluindo
iluminacdo, quadros, subestacdo e protecdo contra descarga atmosférica),
climatizacao, sinalizacdo e equipamentos técnico.
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4.1.28 - Adequar os espacos fisicos, oferecer manutencdo e as melhorias
necessarias no ambiente de ensaios e de apresentacdes da orquestra.

4.1.29 - Realizar a manutencdo de area externa e interna mantendo os
ambientes limpos e em perfeitas condi¢bes de uso.

4.1.30 - A CONTRATADA sera responsabilizada pela pratica de sobrepreco ou
superfaturamento na aquisicdo de insumos, contratacdo de servigos, aquisicao
de bens, dentre outros, podendo a CONTRATANTE valer-se do pregco médio
praticado pelas demais Organizacdes Sociais que mantém ou venham manter
Contrato de Gestdo junto ao Estado do Espirito Santo como parametro para
aferir violacdo ao principio da economicidade, ou mesmo adotar durante a
execucao do contrato tabelas referenciais para as respectivas aquisicoes.

4.1.31 - Designar um funciondrio para exercer a funcdo de coordenador ou
gerente da equipe, responsavel pelo contato direto com a Secretaria de Estado
da Cultura.

4.1.32 - Cumprir todos os prazos de entrega de relatérios e documentos.

4.1.33 - Conservar e organizar os documentos referentes ao patrimonio,
despesas e receitas deste Contrato.

4.1.34 - Manter sob sua guarda os documentos comprobatérios de despesas e
receitas do exercicio, inclusive notas fiscais, pelo periodo minimo de 05 (cinco)
anos apoés o seu encerramento.

4.1.35 - Apresentar, na forma e prazo previstos no item .11 do Anexo Técnico
II, o relatério que servirh para efeitos de acompanhamento das acgbes
desenvolvidas, monitoramento e avaliacao.

4.1.36 - Encaminhar, até o dltimo dia util do més de julho do ano em curso
proposta de cronograma de desembolso e de metas para 0 ano subsequente,
que deverdo ser aprovadas pela SECULT para posterior inclusdo no
orgcamento.

4.1.37 - A programacdo artistica sera definida pela CONTRATADA em
conjunto com a SECULT, ap6s a assinatura do contrato, para execucao pela
CONTRATADA.

4.1.37.1 - Nao sera transferida & CONTRATADA as func¢des de maestro
titular, que continuara a exercer suas atividades na Orquestra.

4.1.38 — Garantir, ao longo da execucdo do contrato, a manutencdo do
guantitativo minimo de musicos na orquestra, conforme item Il do Anexo
Técnico |.

4.1.39 — Fazer com gque a orguestra siga as orientacdes artisticas e atue sob a
regéncia do Maestro Titular indicados pela SECULT.

Rua Luiz Gonzéles Alvarado, n? 51, Enseada do Su3, Vitoria — ES.
Telefone (27) 3636-7064 / 3636-7095 — e-mail: selecao.os@secult.es.gov.br



=
L iy
A

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS HUMANOS

5.1 - A CONTRATADA uutilizard os recursos humanos necessarios e suficientes
conforme quantitativo previsto na proposta da contratada, para a realizagdo das
acOes previstas neste Contrato e seus Anexos, de acordo com um plano de gestao
de recursos humanos, considerando um modelo misto de colaboradores, em que
uma parcela sera de servidores estaduais efetivos disponibilizados e mantidos pela
CONTRATANTE, e outra de empregados da CONTRATADA, admitidos mediante
processo seletivo.

5.2 - A CONTRATADA respondera pelas obrigacdes, despesas, encargos
trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagdo em vigor,
relativos aos empregados por ela contratados, necessarios para a execuc¢ao dos
servicos objeto deste Contrato, respondendo em juizo ou fora deste, de forma
integral e exclusiva, isentando o Estado do Espirito Santo de quaisquer obrigacdes
presentes e futuras, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste Contrato para
eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las a CONTRATANTE.

5.3 - A remuneracdo dos empregados da contratada deverd seguir valores
compativeis com o praticado no mercado de trabalho, respeitados os direitos fixados
em acordos coletivos de trabalho demais legislacéo.

5.4 - A CONTRATANTE poderé colocar, a disposicdo da CONTRATADA, servidores
publicos estaduais de seu quadro de pessoal permanente, sendo garantido aos
servidores todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei, vedada a
incorporacdo de qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela
CONTRATADA aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do servidor
disponibilizado.

5.5 - Poderd a CONTRATADA pagar vantagem pecuniaria ao servidor publico
cedido, conforme as regras de pagamento de pessoal da Organizacdo Social,
independente da remuneracdo paga pela CONTRATANTE.

5.6 - Os procedimentos administrativos atinentes aos servidores publicos
disponibilizados serdo mantidos pela area de Recursos Humanos da SECULT, para
onde deverdo ser enviados, pela Organizacdo Social, o0s relatérios relativos a
frequéncia e quaisquer ocorréncias que necessitem de registro.

5.7 - A avaliacdo de desempenho dos servidores, inclusive em estagio probatorio,
devera ser realizada pela CONTRATADA, segundo os critérios estabelecidos na
Legislacdo Estadual especifica que regula a matéria, de forma a subsidiar a
avaliacao final a ser exercida pelo 6rgdo competente.

5.8 - A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar da
assinatura deste instrumento, realizar levantamento e informar a CONTRATADA a
relacdo dos servidores efetivos que optarem por permanecerem lotados na
orquestra.
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5.8.1 - Ap6s a realizacdo do levantamento, a CONTRATANTE devera
providenciar a imediata formalizacdo do ato de disposicdo dos servidores a
CONTRATADA.

5.8.2 - O processo de remocao dos servidores efetivos estaduais que optarem
por ndo permanecer na orquestra devera ser providenciado gradualmente, pela
CONTRATANTE, no prazo de até 90 (noventa) dias, na medida em que ocorrer
a contratacdo de novos colaboradores por parte da CONTRATADA, se
necessario.

5.8.3 - A CONTRATANTE ressarcira a CONTRATADA os afastamentos e
auséncias superiores a 15 (quinze) dias (férias prémio, licencas médicas, entre
outras previstas na Lei Complementar 46/1994) de servidores efetivos postos a
disposicdo da Organizacdo Social, caso se faca necessaria a contratacdo de
substitutos para suprir a respectiva auséncia, por meio de comprovacao da
substituicao.

5.8.4 - A apuracdo dos eventos de que trata o item anterior devera ser objeto
de relatério mensal encaminhado a CONTRATANTE, para compensacao no
més imediatamente posterior.

5.9 - A SECULT devera deduzir do montante total mensal a ser repassado a
CONTRATADA o valor financeiro mensal de sua despesa com folha de pagamento,
na sua competéncia, referentes aos servidores que permanecerdo disponibilizados a
orquestra.

5.9.1 - Quando do desconto, para fins do calculo do montante total a ser
deduzido da parcela a ser repassada a CONTRATADA, a SECULT devera
parametrizar a remuneracdo dos servidores publicos que permanecerdo
lotados na orquestra com a remunerac¢do dos profissionais contratados pela
O.S. com idéntica atribuicdo, considerando o efetivo custo que a
CONTRATADA suportaria para empregar pessoa com idéntica atribuicao.

5.10 - A CONTRATADA, em nenhuma hipétese, podera ceder a qualquer instituicao
(publica ou privada) seus empregados, bem como os servidores efetivos que
estiverem a sua disposicao.

5.11 - A capacitacdo dos servidores colocados a disposicdo da CONTRATADA sera
promovida e custeada pela mesma, cabendo a essa autorizar a participacdo em
eventos, observada a necessidade de registro nas respectivas pastas funcionais.

5.12 - ACONTRATADA, a qualquer tempo, podera devolver servidor publico que lhe
foi disponibilizado, desde que justificadamente, ndo constituindo quaisquer
intercorréncias relativas ao pessoal disponibilizado justificativa para eventual
descumprimento das Metas e/ou dos Indicadores pactuados.

5.13 - A CONTRATADA se obriga a adotar praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes para coibir a obtencéo, individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens pessoais em decorréncia de participacdo nas atividades da respectiva
entidade.
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5.14 - A CONTRATADA devera apresentar critérios objetivos de escolha,
obedecendo aos principios inscritos na Constituicdo Federal, tanto para a
contratacao de servicos e produtos, como para a selecao de pessoal.

5.15 - A CONTRATADA devera estipular limites e critérios para remuneracdo e
vantagens, de qualquer natureza, a serem pagas aos dirigentes e empregados da
Organizacao Social, no exercicio de suas fun¢des, com os recursos do Contrato de
Gestdo, ndo podendo ser remunerada a conta do Contrato de Gestédo a participacéo
de dirigentes e empregados nos 6rgaos deliberativo e de fiscalizacao.

5.16 - Disponibilizar via plataforma eletrénica, a relacdo de cargos, musicos e nao
musicos, vinculados ao objeto do contrato, com 0s seus respectivos valores e
respectivas cargas horarias.

5.16.1 - As informacgBes sobre recursos humanos e documentos relacionados,
incluindo as ocorréncias de afastamentos, quais sejam, licencas, férias, férias-
prémio, entre outras, de todos os servidores estatutarios lotados na unidade,
deverdo ser enviadas via plataforma eletronica, até o décimo quinto dia de
cada més.

5.16.2 - Devera estar inserido em cada competéncia de prestacdo de contas
via plataforma eletronica, 1/12 avos referentes as férias, acrescidos de 1/3
constitucional e 1/12 avos de décimo terceiro salario.

5.16.3 - A Organizacdo social que tiver lotado em sua unidade servidores
publicos devera inserir na plataforma eletrénica de prestacdo de contas as
informacBes e documentacdo comprobatoria, quando houver afastamentos
destes em periodo superior a 15 (quinze) dias, no més imediatamente
posterior.

5.16.4 - As informacbes e documentos disponibilizados na plataforma
eletrdnica de prestacdo de contas para andlise pela Secretaria de Estado da
Cultura do Espirito Santo sao de responsabilidade da Organizacdo Social, que
respondera por quaisquer ocorréncias quanto a apresentacdo de informacdes
incorretas, na forma da Clausula 13° - Das Penalidades do presente Contrato
de Gestdo e nos termos da legislacéo aplicavel.

5.17 - A CONTRATADA devera manter controle do ponto biométrico, cartdo
eletrénico ou folha de frequéncia de todos os profissionais em servico na unidade,
mantendo sob sua guarda para eventual solicitagédo por parte da CONTRATANTE.

5.18 - A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seus empregados
e demais prestadores de servicos na execucdo deste contrato, impor-lhes a sangéo
devida, e em relacdo aos servidores efetivos disponibilizados, devera encaminhar ao
RH da SECULT para apuracgao junto a Corregedoria.

519 - Nao poderdo ser contratadas, com recursos repassados pela
CONTRATANTE, pessoas fisicas que ja estejam atuando na Orquestra Sinfonica
objeto deste contrato como servidor publico disponibilizado.
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5.20 - A remuneracao e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos
dirigentes e empregados da CONTRATADA, no ambito deste Contrato, ndo poderéao
exceder os niveis de remuneracdo praticados na rede privada, observando-se a
média de valores de mercado, no @mbito do Estado do Espirito Santo, tendo como
teto maximo o salario pago ao Governador do Estado do Espirito Santo.

5.21 - A contratada tera prazo de 30 (trinta) dias, para contratar os musicos
necessarios & composi¢ao da orquestra, garantindo a formac¢do minima prevista no
Anexo Técnico I, ja considerados os servidores efetivos cedidos.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZACAO

6.1 - A SECULT sera responsavel pelo monitoramento, controle e avaliacdo dos
servigos prestados e instituira a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo para
fiscalizacdo da Gestdo da Orquestra Sinfébnica do Estado do Espirito Santo,
cabendo-lhe supervisionar e avaliar o desempenho da CONTRATADA, em
conformidade com as metas e os indicadores de desempenho constantes dos
anexos deste instrumento.

6.2 - A Comisséo de que trata o item anterior fard, trimestralmente, a consolidagao
e analise do desenvolvimento das atividades inerentes ao trimestre findo, elaborando
relatério circunstanciado para avaliacdo e pontuacdo dos indicadores e metas
constantes no Anexo Técnico lll, que condicionam o pagamento do valor da parte
variavel descrita na Clausula Nona deste Contrato.

6.2.1 - A verificagdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA, restringir-se-a aos
resultados obtidos em sua execuc¢do, através dos indicadores de desempenho
estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a economicidade
no desenvolvimento das respectivas atividades, os quais serdo consolidados
pela Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo, a fim de possibilitar a avaliacdo
trimestral.

6.3 - Semestralmente a CONTRATANTE procedera a andlise das quantidades das
atividades culturais, constantes do Anexo Técnico I, realizadas pela CONTRATADA,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagéo
as quantidades estabelecidas neste Contrato de Gestao.

6.3.1 - Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacéo
das quantidades de atividades ora estabelecidas e seu correspondente reflexo
econdmico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de
Gestdo, acordada entre as partes nas respectivas reunibes para ajuste
semestral e anual do Contrato de Gestéo.

6.3.1.1 — Da analise referida no item 6.3, podera resultar também um
reequilibrio das metas quantitativas realizadas acima do pactuado, com
aporte financeiro apenas referente ao custo variavel apos confirmacao pela
Comisséo de Monitoramento e validagcdo do Setor de Custos efetivada
através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo.
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6.3.2 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Contrato de Gestdo, ao
identificar que menos de setenta por cento do volume resultante da apuracéo
das quantidades de atividades tenham sido alcancados, comunicara o fato
imediatamente ao Gestor, para as providéncias de repactuacao.

6.4 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestéo, além dos
relatorios trimestrais e semestrais, devera elaborar relatério anual conclusivo, sobre
a avaliacdo de desempenho da CONTRATADA, o qual devera ser disponibilizado
em sitio eletrénico da Secretaria CONTRATANTE.

6.5 - Os servicos prestados pela CONTRATADA terdo a parte contabil/financeira
monitorada, controlada e avaliada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo dos
Contratos de Gestao.

6.6 - A Prestacdo de Contas a ser apresentada pela CONTRATADA, mensalmente
ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a através de
relatorio pertinente a execucdo desse Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhados dos
demonstrativos financeiros referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados.

6.6.1 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestédo
poderé requerer a CONTRATADA, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, a apresentacdo do relatorio acima referido, além de informacdes
complementares e a apresentacdo de detalhamento de topicos e informacdes
constantes nos relatorios.

6.7 - Os resultados alcancados deverdo ser objeto de andlise criteriosa da Comisséo
de Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestdo, que norteara as correcdes
gue eventualmente se fizerem necesséarias para garantir a plena eficacia do
instrumento. Caso persistam as falhas, encaminhara Relatério para subsidiar a
decisdo do Secretéario de Estado da Cultura acerca da manutencao da qualificacdo da
Entidade como Organizacao Social.

6.8 - Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela
CONTRATADA, esta sera notificada para, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
apresentar justificativas ou providenciar as regularizacoes.

6.8.1 - Das justificativas ndo aceitas serd dado o prazo de 5 (cinco) dias para a
apresentacao de recurso a Secretaria de Estado da Cultura.

6.8.2 - Se indeferido o recurso, o valor gasto indevidamente devera ser
ressarcido pela CONTRATADA.

6.8.3 - Serdo consideradas impréprias as despesas que, além de ofenderem os
principios da legalidade, moralidade e economicidade, ndo guardarem qualquer
relacdo com o objeto contratual ou forem realizadas em desacordo com o
manual de compras da entidade.
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6.9 - Os responséaveis pela fiscalizagdo da execucdo do Contrato de Gestdo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de
recursos ou bens de origem publica por Organizacdo Social, dela dardo ciéncia ao
Secretéario de Estado da Cultura, da SEGER, da SECONT e a PGE, conforme
estabelecido no inciso V, art. 5° do Decreto 2.484-R/2010.

6.9.1 - Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou entidade sindical é
parte legitima para denunciar irregularidades ou ilegalidades cometidas pelas
entidades qualificadas como Organizagbes Sociais ao Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo.

6.10 - O presente Contrato de Gestdo estara submetido aos controles externo e

interno, ficando toda a documentacdo disponivel a qualquer tempo sempre que
requisitado.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 - O prazo de vigéncia do presente Contrato serd de 03 (trés) anos, tendo por
termo inicial o dia subsequente ao da publicacdo do seu resumo na imprensa oficial,
podendo ser renovado, apds demonstrada a consecu¢do dos objetivos e das metas
estabelecidas, e havendo concordancia de ambas as partes.

7.2 - Eventual renovacdo sera procedida mediante Termo Aditivo, que devera ser

previamente submetido & Procuradoria Geral do Estado e a Secretaria de Estado de
Gestao e Recursos Humanos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1 - Pela prestacdo dos servigcos objeto deste Contrato, especificados no Anexo
Técnico | - Descricdo de Servicos, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA,
no prazo e condi¢cfes constantes neste instrumento, bem como no Anexo Técnico Il
- Sistema de Pagamento, a importancia global estimada de R$ XXXXXXX (XXXXXX),
referente aos primeiros 12 (doze) meses do Contrato de Gestéo.

8.1.1 - Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o valor de
R$ xxxxxx (xxxxx) correspondente a este exercicio financeiro, € R$ xXxXxxxx
(xxxxx) correspondente ao exercicio financeiro de 20 e onerara a UG: XXXXX

8.1.2 - O valor restante correrd por conta dos recursos consignados nas
respectivas leis orcamentarias, dos exercicios subsequentes.

8.1.3 - Os recursos remanescentes, repassados a CONTRATADA, deveréo
ser, por esta, aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados dessa
aplicacado revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste Contrato de
Gestao, ficando a CONTRATADA responsavel por eventual perda financeira
decorrente de aplicacdo no mercado financeiro, comunicando imediatamente a
CONTRATANTE o valor perdido.
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8.1.4 - Os recursos financeiros para a execuc¢ao do objeto do presente Contrato
de Gestdo pela CONTRATADA poderdo ser obtidos mediante transferéncias
provenientes do Poder Publico, receitas auferidas por servicos que possam ser
prestados aos cidadaos, doacbes e contribuicbes de entidades nacionais e
estrangeiras, rendimentos de aplicagcées dos ativos financeiros da Organizacao
Social e de outros pertencentes ao patrimoénio que estiver sob a administracéo
da Organizacdo, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com
organismos nacionais e internacionais.

8.1.5 - Todo recurso extra-auferido pela CONTRATADA previsto no item
anterior deve ser integralmente revertido para a execucdo do objeto do
presente contrato.

8.1.6 - Conforme a Lei Complementar n°® 489/2009, no seu Art. 7°, VII, é
necessario que a Entidade comprove por meios de documentos a origem de
recursos financeiros recebidos de terceiros e 0s meios que dispde para garantir
0 pagamento das dividas contraidas.

8.1.7 - A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem
repassados pela CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva,
segregando estas em contas bancarias de Recursos de Custeio Estadual,
Recursos de Custeio Federal e Recursos de Investimento Estadual, de modo a
que ndo sejam confundidos com os recursos proprios da ORGANIZACAO
SOCIAL CONTRATADA. Os respectivos extratos de movimentacdo mensal
deverdo ser encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.

8.2 - As alteragbes de valores e cronograma de desembolso devem ser realizadas
mediante Termo Aditivo.

8.3 - Sendo apurado saldo financeiro remanescente do presente Contrato de Gestao
igual ou superior a 02 (duas) parcelas mensais vigentes, a CONTRATANTE podera
reter, a seu critério, valores de recursos financeiros, visando ajustar o saldo
financeiro do referido Contrato.

8.4 - E vedada a cobranca de “Taxa de Administragéo” por parte da CONTRATADA.
Entende-se por Taxa de Administracdo o repasse financeiro mensal para a matriz da
instituicdo por meio da fixacdo de um percentual sem a devida demonstracdo da
utilizacao deste valor.

8.4.1 - As despesas administrativas necessarias para a adequada execucao do
Contrato de Gestao podem ser apropriadas e compartilhadas com matriz desde
que discriminadas e previamente aprovadas pela CONTRATANTE, apontando
detalhadamente como os recursos foram empregados no objeto contratual,
evidenciando os reais custos administrativos, conforme legislacao vigente.

CLAUSULA NONA - CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 - Nos primeiros 12 (doze) meses referentes ao periodo do presente contrato,
estima-se repassar R$ xxxxx (xxxxx) a CONTRATADA, sendo que a transferéncia
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a CONTRATADA sera efetivada segundo o Cronograma de desembolso
apresentado pela entidade, nos termos deste Edital. A composicédo de cada parcela
operacional é de 95% referente a parte fixa e 5% referente a parte variavel do
Contrato, nos termos do Anexo Técnico Il — Sistema de Pagamento.

9.1.1 - Nos anos subsequentes, a liberacdo dos valores a serem repassados
dar-se-4 em 12 (doze) parcelas mensais, cujo valor corresponde a um valor fixo
de 1/12 de 95% do orcamento anual e um valor correspondente a parte variavel
de 1/12 de 5% do orgamento anual.

9.1.2 - As parcelas mensais serdo pagas até o 05° (quinto) dia util de cada
mes.

9.1.3 - As parcelas de valor variavel serdo pagas mensalmente, junto com a
parte fixa do contrato, e os ajustes financeiros decorrentes da avaliagdo do
alcance das metas da parte variavel serdo realizados nos meses de XXX,
XXX, XXX e XXX ap0s analise dos indicadores estabelecidos no Anexo Técnico
[Il — Indicadores de Metas .

9.1.4 - Os valores de ajuste financeiro citados no paragrafo anterior seréo
apurados na forma disposta no Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento, que
integra o presente Contrato.

9.1.5 - Os valores de investimento no primeiro ano, estimados em R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais), destinado a compra de instrumentos serdo
repassados em duas parcelas, sendo a primeira correspondente a 50% por
cento do valor previsto e pago juntamente com a 12 parcela, e a segunda,
correspondente aos 50% restantes, pago juntamente com a 62 parcela.

9.2 - A CONTRATANTE exigira, para liberacdo das parcelas devidas a
CONTRATADA, a partir do segundo més e assim sucessivamente, comprovantes de
recolhimento dos encargos sociais, trabalhistas e tributarios incidentes sobre o

servigco, ficando a liberacdo do pagamento condicionada a efetiva quitacdo dos
encargos.

9.2.1 - Na oportunidade da liberacdo das parcelas, serdo exigidas, ainda, as
certiddes de regularidade fiscal da CONTRATADA emitidas pela Uni&do Federal
(Receita Federal e Divida Ativa), Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, FGTS
e INSS, bem como comprovantes de pagamento dos encargos sociais,
trabalhistas e tributarios incidentes sobre a prestacdo de servico, além de
relatérios das obriga¢cBes previdenciarias, declaracdo de imunidade e isencao
tributaria, bem como o cumprimento integral das exigéncias contidas na
Instrucdo Normativa N° 42/2017, do Tribunal de Contas do Estado.

9.3 - A CONTRATANTE podera reter o repasse de valores a CONTRATADA
quando houver descumprimento das obrigacdes de pagar as quais a CONTRATADA
esteja incumbida e que possa ensejar responsabilidade subsidiaria para a
CONTRATANTE.
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9.4 - Os valores retidos pela CONTRATANTE poderdo ser utilizados para o
pagamento direto aos respectivos credores obrigando-se a CONTRATADA a

disponibilizar documentos e informagBes necessarias a quitacdo dos valores
respectivos.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1 - As metas pactuadas e os recursos financeiros poderdo ser alterados, parcial
ou totalmente, através de Termo Aditivo, mediante analise e parecer da Procuradoria
Geral do Estado, devendo ser autorizado pelo Secretario de Estado da Cultura e
pelo Secretario de Estado de Gestédo e Recursos Humanos.

10.1.1 - Para celebracdo de Termos aditivos que versam exclusivamente sobre
prorrogacdo de prazo, com manutencdo dos valores e das metas assistenciais
estabelecidos no Contrato de Gestdo ou em termos aditivos anteriores, torna-
se DISPENSAVEL a oitiva da PGE e da SEGER.

10.2 - A qualquer tempo podera ocorrer repactuacdo das metas ora estabelecidas e
seu reflexo econémico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de
Gestao, caso seja necessario.

10.3 - As variacdes dos precos dos bens, servicos e pessoal que nao acarretem a
necessidade de acréscimo aos recursos orgcamentario-financeiros vinculados ao
Contrato de Gestdo, quando nao relacionados a revisdo das metas, ndo dependem
de formalizacdo de alteracéo contratual, sem prejuizo da obrigacdo de comprovacao
da sua adequacéao aos parametros de mercado.

104 - O impacto financeiro das variacbes de precos sera aferido pela
CONTRATADA, que notificarda a CONTRATANTE, por intermédio de demonstrativos
contébeis, balancetes e relatérios gerenciais, demonstrando de maneira clara quais
foram os causadores do impacto financeiro, para analise e providéncias
administrativas e orcamentéario-financeiras para formalizacdo do Aditivo, quando se
mostrar necessario o acréscimo dos valores globais dos repasses.

10.5 - Os déficits decorrentes das variacdes de precos poderdo ser compensados do
saldo positivo da conta vinculada ao Contrato de Gestéo, situacdo em que o Aditivo,
se necessario, atendera ao restante pendente e as estimativas futuras.

10.6 - Imediatamente apds completado o primeiro ano de vigéncia deste Contrato de
Gestao, e acaso haja prorrogagdo, CONTRATANTE e CONTRATADA revisarao as
metas, indicadores e objetivos, verificando a pertinéncias de adequacoes,
registrando formalmente as conclusdes, formalizando Termo Aditivo se for o caso.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - A rescisdo do presente Contrato de Gestdo podera ser determinada por ato
unilateral e escrito da Administracao, nas hipoteses de inexecucéao total ou parcial do
Contrato, bem como por razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo
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conhecimento, justificadas e determinadas pelo Secretario de Estado da Cultura,
aplicando-se ao presente Contrato, no que couber, os artigos 77 a 80 da Lei Federal
n° 8.666/1993, conforme previsdo do artigo 34 da Lei Complementar Estadual n°
489/20009.

11.1.1 - Verificada qualquer hipétese ensejadora da resciséo por ato unilateral
da Administracdo nos termos previstos na clausula 11.1, a CONTRATADA
devera ser notificada para apresentacdo de defesa prévia no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, devendo constar da notificacdo o resumo dos fatos e suas
consequéncias juridicas, oportunizando a CONTRATADA o exercicio do direito
de ampla defesa e contraditorio.

11.1.2 - A notificacao sera dirigida ao representante legal da CONTRATADA,
pessoalmente ou pelo correio, com aviso de recebimento, devidamente
assinado, que devera ser juntado aos autos do processo respectivo.

11.1.3 - A defesa prévia apresentada contra a notificagdo com vistas a resciséo
do contrato cumulada ou ndo com outras sancdes previstas na CLAUSULA
DECIMA TERCEIRA sera dirigida a autoridade competente da
CONTRATANTE e encaminhada ao Gestor de Contrato para se manifestar.

11.1.4 - Recebida a defesa ou decorrido o prazo para sua apresentacao, o
Gestor relatard o processado, cotejando a imputacdo com as razdes de defesa,
se houver, opinando, fundamentadamente, pelo deferimento, deferimento
parcial ou indeferimento da defesa e, se for a hipotese, pela aplicacdo da
rescisdo contratual ou ndo com outras sancdes, e encaminhard o processo a
decisdo da autoridade competente para a decisao.

11.1.5 - A autoridade competente acatara a proposta do Gestor ou indicara ou
sancdo ou medida mais adequada ao descumprimento do Contrato.

11.1.6 - A rescisdo unilateral do Contrato ou a aplicacdo de sancdo serdo
formalizadas por despacho motivado da autoridade competente, cujo extrato
devera ser publicado no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo — DIO-ES,
devendo a autoridade avaliar o efeito da medida e o impacto operacional da
deciséo sobre a continuidade dos servi¢os pertinentes.

11.1.7 - Fica resguardado o direito de recurso da CONTRATADA que sera
submetido a andlise da PGE.

11.2 - A rescisdo do presente Contrato também podera ser amigavel, por acordo
entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE.

11.3 - Havendo a rescisdo contratual unilateral ou amigavel, a CONTRATADA se
obriga a manter a prestacdo dos servigos contratados por um prazo minimo de 180
(cento e oitenta) dias para que nao haja interrupcdo da programacao das
apresentacdes da orquestra, podendo por decisdo fundamentada da
CONTRATANTE haver a redugao ou prorrogacao desse prazo.
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11.4 - Ao término do Contrato, independentemente do motivo da extingdo do vinculo
contratual, os valores provisionados serdo utilizados para quitacdo dos custos
relativos a dispensa do pessoal empregado pela CONTRATADA, para execu¢do do
objeto deste contrato, conforme previsto no item 4.1.9.1 e seguintes do presente
Contrato. A eventual insuficiéncia dos valores provisionados ndo desobriga a
CONTRATADA do adimplemento integral dos custos relativos a dispensa do
pessoal.

11.4.1- A CONTRATADA fica obrigada a realizar a rescisao dos contratos de
trabalho dos empregados alocados ao Contrato de Gestdo, e em caso de nao
cumprimento da referida obrigagdo, a CONTRATANTE fica autorizada a
proceder todos os atos relativos a rescisdo do pessoal e respectivos
pagamentos diretamente, até o limite dos valores provisionados.

11.5 - A CONTRATADA tera o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar
da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de
sua gestdo a CONTRATANTE, devolvendo eventual saldo de recursos financeiros e
materiais ndo aplicados no objeto do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA INTERVENCAO DO ESTADO NO SERVICO
TRANSFERIDO

12.1 - A intervencdo do Estado no Servigco transferido obedecera as disposicdes
contidas no artigo 35 da Lei Complementar n° 489/2009, e alteracdes posteriores, no
gue couber.

12.2 - Na hipotese de descumprimento quanto a regular observancia das obrigacdes
assumidas no Contrato de Gestdo, devera o Estado assumir a execucdo dos
servigcos pactuados, observado o prazo de duracéo da vigéncia da intervencao.

12.2.1 - A intervencdo no servico transferido sera feita por meio de ato
administrativo do Secretario de Estado da Cultura, declarando as razdes para a
suspensao do Contrato de Gestéo, indicando o interventor e mencionard 0s
objetivos, limites e duracéo, a qual ndo ultrapassara 180 (cento e oitenta) dias.

12.2.2 - Declarada a intervencdo, o Secretario do Estado a quem compete a
supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo do Contrato de Gestédo
deverd, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato respectivo,
instaurar procedimento administrativo para apurar as causas determinantes da
medida e definir responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

12.2.3 - Cessadas as causas determinantes da intervengédo e néo constatada
responsabilidade dos Gestores, a Organizacao Social retomara a execucéo dos
servigos.

12.2.4 - Comprovado o descumprimento da Lei Complementar 489/2009 e
alteracbes posteriores ou do Contrato de Gestdo, serd declarada a
desqualificacdo da entidade como Organizacao Social, e rescindido o Contrato
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firmado, sem prejuizo das demais sanc¢fes cabiveis, especialmente quanto a
responsabilidade dos seus 6rgaos de administracao.

12.2.5 - Enquanto durar a intervencdo, os atos praticados pelo interventor

deverdo seguir todos os procedimentos legais que regem a Administracéo
Plblica Estadual.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1 - Além da responsabilizacdo por atos praticados contra a Administracdo
Pudblica, na forma da Lei 12.846/2013 e no Decreto Estadual 3.956-R/2016, a
inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste
contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em
cada caso, as sancdes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n°®
8.666/93 e alteracOes posteriores; quais sejam:

a) Adverténcia;
b) Multa;

c) Suspensédo temporaria de participar de licitacdes, Editais de Chamamento
Publico para selecdo de projetos e de contratar com a Administracéo, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serad concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao

aplicada com base na alinea “c”.

13.1.1 - A imposicao das penalidades previstas nesta Clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situacao e
circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela serda notificada a
CONTRATADA.

13.1.2 - Dependendo da obrigagdo ndo cumprida a CONTRATANTE, a seu
juizo, aplicard multa de 5% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento)
calculados sobre o valor da parcela mensal.

13.1.3 - O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a
CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos
devidos em decorréncia da execugdo do objeto contratual, garantindo-lhe
pleno direito de defesa.

13.1.4 - O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais
sujeitara a CONTRATADA a multa de mora de até 1% (um por cento) por dia
atil que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da transferéncia
mensal, respeitado o limite do art. 412 do Cédigo Civil, sem prejuizo da
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possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pela CONTRATANTE ou da
aplicacao das sancdes administrativas.

13.1.5 - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta Clausula poderao
ser aplicadas juntamente com a alinea “b”.

13.2 - As sang¢bes administrativas, somente serdo aplicadas mediante regular
Processo Administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditorio, observando-
se as seguintes regras:

a) Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrava, a SECULT
deverd notificar a CONTRATADA, facultando-lhe a apresentacdo de defesa
prévia;

b) A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia e
com aviso de recebimento, indicando, no minimo: a conduta do contratado
reputada como infratora, a motivacéo para aplicacéo da penalidade, a sancéo
gue se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa;

13.3 - O prazo para apresentacao de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da intimacéo, exceto na hipotese de declaracdo de inidoneidade, em que o
prazo serd de 10 (dez) dias consecutivos, devendo, em ambos 0s casos, ser
observada a regra do artigo 110 da Lei Federal n° 8.666/93.

13.4 - A imposicao de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula nao elidira o
direito de a CONTRATANTE exigir indenizacao integral dos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar, independentemente das responsabilidades
atribuiveis ao autor do fato.

13.5 - Os montantes relativos as multas moratdria e compensatéria aplicadas pela
Administracdo poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores
devidos a CONTRATADA, relativos as parcelas efetivamente executadas do
contrato.

13.6 - Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar

valor residual em desfavor da CONTRATADA, é obrigatoria a cobranca judicial da
diferenca.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A CONTRATADA devera submeter a aprovacéo prévia da CONTRATANTE
todos os projetos que impliguem no uso de espacos internos dos bens imoveis,
prédios ou terrenos que venham a ser eventualmente cedidos pelo Estado na
execucao deste contrato.

14.2 - A CONTRATANTE podera reter o repasse de valores a CONTRATADA
quando houver o descumprimento das obrigacdes as quais a CONTRATADA esteja
incumbida de pagar.

14.2.1 - Os valores retidos pela CONTRATANTE poderao ser utilizados para o
pagamento direto aos respectivos credores, obrigando-se a CONTRATADA a
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disponibilizar documentos e informacdes necessarias a quitacdo dos valores
respectivos.

14.3 - Os casos 0missSOS Ou excepcionais, assim como as duvidas surgidas ou
clausulas ndo previstas neste instrumento, em decorréncia de sua execugao, serao
dirimidos mediante acordo entre as partes, bem como, pelas normas que regem o
Direito Publico e em ultima insténcia pela autoridade judiciaria competente.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1 - O Contrato de Gestéo sera publicado no Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo — DIO-ES, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DO FORO

16.1 - Fica eleito o Foro de Vitéria - Comarca da Capital, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
contrato, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

16.2 - E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Vitoria, xx de xxxxx de 2021.

CONTRATANTE
CONTRATADA
Testemunhas:
1) 2)
Nome: Nome:
RG: RG:
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ANEXO TECNICO |

DESCRICAO DE SERVICOS

| - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

A CONTRATADA atuara na gestdo da OSES, provendo recursos humanos e
técnicos de forma a garantir a prestacao de servico altamente eficaz e a participacéo
ativa da orquestra no desenvolvimento cultural, social e econémico do Estado,

tornando-a modelo de exceléncia e referencial nacional na area da cultura.

A orquestra aqui idealizada terda compromissos profissionais mais ousados e,
coerentes com a demanda por atividades culturais que se prevé para 0s proximos
anos em nosso Estado, devera realizar um volume maior de atividades e com um

nivel de exceléncia, comparativamente ao que se faz hoje.

Alguns aspectos devem ser considerados ao se analisar a orquestra idealizada
neste projeto, cuja garantia de qualidade - qualidade do servico publico a ser
prestado - estara alicercada em principios como:

I. Critério de selecao rigoroso;
Il. Programa permanente de desenvolvimento e capacitacdo de pessoal;
lll.  Comprometimento profissional, técnico e artistico;
IV. Remuneracdo adequada,;
V. Programacao de reconhecida qualidade;
VI. Insercéo nacional.
A CONTRATADA devera realizar os seguintes projetos e objetivos:

1. Dar efetividade e contribuicdo, através de concertos didaticos e eventos, a
formacdo de publico visando a preservagdo, valorizacdo, e a divulgacdo da

musica sinfonica e erudita;
2. Aumentar o nimero de concertos e seu repertorio;

3. Complementar o quadro de musicos da orquestra, atraindo profissionais de
elevada competéncia, permitindo a consolidagdo de uma programacao a altura

do desenvolvimento do Estado do Espirito Santo;
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4. Incentivar e promover a producao de novas obras por compositores capixabas;

5. Adquirir instrumentos musicais de qualidade, compativeis com o repertorio a

ser executado;

6. Compor acervo de partituras, compradas e alugadas, adequado a programacao

da orquestra;
7. Formar equipe administrativa de apoio as atividades da orquestra;

8. Inserir a Orquestra Sinfénica do Estado do Espirito Santo no cenéario musical
brasileiro de forma positiva,

9. Definir e implementar apoio para custeio de apresentacées de grandes solistas
e maestros, propiciando a integracdo com musicos locais através de encontros,

seminarios e “master classes”;

10. Incentivar a juventude musical, através da realizagcdo de um concurso para

Jovens Solistas.

Il - ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS

A Orquestra Sinfénica do Estado do Espirito Santo tem a sua temporada

dividida nas seguintes séries:

1- Série Concertos Sinfénicos: Apresentacdes realizadas em uma quinta-
feira por més, com a presenca de solistas e maestros de renome, nas quais

sdo apresentadas obras significativas do repertério sinfénico.

2- Série Pré-estreia: Apresentacfes realizadas em uma quarta-feira por
més, com a presenca de solistas e maestros de renome, nas quais sao

apresentadas obras significativas do repertorio sinfonico.

3- Série Quarta Classica: Apresentacoes realizadas em uma quarta-feira
por més, com a presenca de maestros e solistas de renome, mas voltadas a

formacéao de plateia.

4- Seérie Quinta Classica: Apresentagfes realizadas em uma quinta-feira
por més, com a presenca de maestros e solistas de renome, mas voltadas a

formacdao de plateia.

Rua Luiz Gonzéles Alvarado, n? 51, Enseada do Su3, Vitoria — ES.
Telefone (27) 3636-7064 / 3636-7095 — e-mail: selecao.os@secult.es.gov.br



SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT

5- Série Familias: Apresentacdes realizadas em determinados domingos

ao longo o ano voltadas a formacéo de plateia.

6- Série Concertos Especiais: Apresentacdes realizadas em datas
especificas, com tematicas transversais (trilhas de filmes, rock, MPB, rap,

dentre outros) voltadas a formacao de plateia.

7- Série Orquestra nas Escolas: Apresentacdes realizadas nas escolas
publicas da Regido Metropolitana de Vitoria, voltadas para a formacdo de
plateia e a inclusdo social. As apresentacfes sdo gratuitas (entrada franca).

8- Série Espirito Santo (Concertos Itinerantes): Apresentacdes realizadas
nos municipios do interior do Estado do Espirito Santo, destinadas a
formacdo de plateia e a democratizacdo do acesso a cultura. As
apresentacoes sao gratuitas (entrada franca).

9- Série Concertos Didaticos: Apresentacdes realizadas durante os
ensaios gerais nos Teatros para alunos de escolas de Ensino Fundamental e

Médio (série a ser implementada). As apresentacfes sao gratuitas.

10- Série Sinfénica no Parque: Apresentacfes realizadas em alguns
domingos durante o ano no Parque Botanico da Vale, voltadas a formacéo

de plateia. As apresentacdes sao gratuitas.

11- Além das séries que compordo a temporada a ser executada pela
Contratada, devera ser organizado um Concurso para “Jovens Solistas” que
consiste em uma selecdo anual, em formato a ser definido pela OS, onde
serdo escolhidos Jovens musicos que se apresentardo como solistas junto a
OSES.

12- A CONTRATADA devera manter um corpo de musicos de XXX
musicos, conforme Proposta Técnica Financeira por ela apresentada,
correspondente a: X flautas, X oboés, X clarinetes, X fagotes, XX trompas, X
trompetes, X trombones, xx tuba, xx percussbes, XX harpa, XX primeiros

violinos, XX segundos violinos, XX violas, XX violoncelos e XX contrabaixos.

13- A CONTRATADA devera realizar o numero de XXX apresentacdes por
ano, conforme Proposta Técnica Financeira por ela apresentada, distribuidas

da seguinte forma:
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SERIES

N° DE CONCERTOS

50
MES

6° 7° 8° 9°
MES | MES | MES

MES

10°
MES

11°
MES

12°
MES

TOTAL
ANUAL

“Concertos Sinfonicos”

“Pré-estreia”

“Quarta Classica”.

“Quinta Classica”.

“Familias”

Sinfénica no Parque

“Concertos Especiais”

“Espirito Santo -
Concertos Itinerantes”

“Orquestra nas
Escolas”

“Concertos Didaticos”

Concurso Jovens
Solistas

TOTAL GERAL

14 - A CONTRATADA devera incluir na temporada XXXX solistas por ano,

conforme Proposta Técnica Financeira por ela apresentada, dentre os seguintes

critérios:

XXX Presenca de solistas de renome internacional

XXX Presenca de solistas de renome nacional
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N° DE SOLISTAS

SERIES 1 | 2 [3 [ 4 |5 |6 | 7 [ 8 | 9 [ 10° | 11° [ 12° [ TOTAL
MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | ANUAL

4

“Concertos Sinfénicos’

“Pré-estreia”

“Quarta Classica”.

“Quinta Classica”.

“Familias”

Sinfdnica no Parque

“Concertos Especiais”

“Espirito Santo —
Concertos ltinerantes”

“Orquestra nas Escolas”

“Concertos Didaticos”

TOTAL GERAL

15 - A CONTRATADA deverd incluir na temporada XXX maestros convidados,
por ano, conforme Proposta Técnica Financeira por ela apresentada, dentre os

seguintes critérios:
XXX Presenca de maestros de renome internacional

XXX Presenca de maestros de renome nacional
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SERIES

N° DE MAESTROS CONVIDADOS

4°
MES

5}\0

MES

6}\0
MES

7}\0
MES

N
MES

<L
MES

10°
MES

11°
MES

12°
MES

TOTAL
ANUAL

“Concertos Sinfonicos’

“Pré-estreia”

“Quarta Classica”.

“Quinta Classica”.

“Familias”

Sinf6nica no Parque

“Concertos Especiais”

“Espirito Santo —
Concertos Itinerantes”

“Orquestra nas Escolas”

“Concertos Didaticos”

TOTAL GERAL

lIl__- CONTEUDO DAS

INFORMACOES A SEREM ENCAMINHADAS A

CONTRATANTE

A CONTRATADA encaminhara a CONTRATANTE toda e qualquer informacéo
solicitada, na formatacéo e periodicidade por esta determinada.

As informacdes solicitadas referem-se aos aspectos abaixo relacionados:

e Demonstrativos Contabeis,
financeiro.

balancetes e

relatoérios,

relatério econdmico-

e Relatérios referentes aos Indicadores de Qualidade estabelecidos para a

unidade;

e Relatorio de Custos;

e Pesquisa de satisfacdo dos usuarios;

¢ Relatorio pertinente a execucao do Contrato de Gestédo, contendo comparativo
das metas propostas com os resultados alcancgados;

¢ Dentre outros.
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ANEXO TECNICO Il

SISTEMA DE PAGAMENTO

| - Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de
Pagamento ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

[.2 - O montante do orcamento econdmico-financeiro da OSES para execucao do
objeto do contrato nos primeiros 12 (doze) meses do contrato, correspondente ao
exercicio de xxxx/ xxxx, fica estimado em R$ XXX.000,00 (XXX reais) de custeio:

[.3 - Os pagamentos a CONTRATADA dar-se-ao na seguinte conformidade:
[.3.1 - Do valor total de custeio contratado (R$ xxx), para 0 ano de XXXX/XXXX:

1.3.1.1 - 95% (noventa por cento) serdo repassados em 12 (doze) parcelas
mensais no valor total de R$XXX (XXX), vinculado a avaliacdo conforme
item 11.1.2 deste Anexo Técnico.

1.3.1.2 - 5% (cinco por cento) serdo repassados mensalmente, juntamente
com as parcelas da parte fixa, com valor estimativo de R$ XXX (XXX),
vinculado a avaliagdo dos indicadores de qualidade e conforme sua
valoracdo, de acordo com o estabelecido no Anexo Técnico Il - Indicadores,

parte integrante deste Contrato de Gestao;

1.3.1.3 - A avaliacdo da parte variavel sera realizada nos meses de XXX,
XXX, XXX e XXX, podendo gerar um ajuste financeiro a menor nos meses
subsequentes, dependendo do percentual de alcance dos indicadores, pela
orquestra.

I.4 - A selecdo levard em consideracdo a melhor proposta, que deverda indicar o
dimensionamento e o valor a ser empregado com pessoal, considerando que 100%
da contratacao seria de sua responsabilidade.

.5 - A SECULT devera deduzir do montante total mensal a ser repassado a
CONTRATADA o valor financeiro mensal de sua despesa com folha de pagamento,
na sua competéncia, referentes aos servidores que serdo disponibilizados para a
OsS.

[.5.1 - Quando do desconto, para fins do célculo do montante total a ser
deduzido da parcela a ser repassada a CONTRATADA, a SECULT devera
parametrizar a remuneracao dos servidores publicos que serdo disponibilizados
com a remuneracdo dos profissionais contratados pela O.S. com idéntica
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atribuicdo, considerando o efetivo custo que a CONTRATADA suportaria para
empregar pessoa com idéntica atribuicao.

I.6 - A cada dissidio coletivo de categoria profissional, a CONTRATADA devera
encaminhar documentacéo para atualizagcéo da planilha de pessoal.

I.7 - As variacdes dos precos dos bens, servicos e pessoal que ndo acarretem a
necessidade de acréscimo aos recursos orcamentario-financeiros vinculados ao
Contrato de Gestéo, quando néo relacionados a revisdo das metas, ndo dependem
de formalizacédo de alteracdo contratual, sem prejuizo da obrigacdo de comprovacao
da sua adequacéao aos parametros de mercado.

.8 - O impacto financeiro das variacbes de precos serd aferido pela
CONTRATADA, que notificara a CONTRATANTE para analise e providéncias
administrativas e orcamentéario-financeiras para formalizacdo do Aditivo, quando se
mostrar necessario o acréscimo dos valores globais dos repasses.

1.9 - Os déficits decorrentes das variacdes de precos poderdo ser compensados do
saldo positivo da conta vinculada ao Contrato de Gestao, situacdo em que o Aditivo,
se necessario, atendera ao restante pendente e as estimativas futuras.

[.10 - Cronograma de desembolso:

MODULO/ PARCELA PARCELA PARCELA TOTAL A

ETAPA FIXA (R$) VARIAVEL (R$) | REPASSAR (R$)
Periodo de Adi

-~ lantamento -

Transicao

1° Més 12 -

2° Més 28 -

3° Més 32 -

4° Més 42

5° Més 52 -

6° Més 62 -

7° Més 72 -

8° Més 82

9° Més 92 -

10° Més 1028 -

11° Més 112 -

12° Més 122

TOTAL -

.11 - A CONTRATADA devera encaminhar mensalmente, até o dia 10 (dez) de
cada més, toda a documentagdo informativa das atividades realizadas pela
orquestra para o adequado acompanhamento e avaliacdo do Contrato de Gestao e
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cumprimento das atividades estabelecidas no Anexo Técnico | - Descricdo de
Servicos.

[.11.1 - As informagfes mensais relativas a producao, eventuais indicadores de
qualidade, movimentacdo de recursos econdmicos e financeiros e dados do
Sistema de Custos da orquestra, serdo encaminhadas de acordo com normas,
critérios de seguranca e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.

[.L11.2 — A Secult podera exigir que a contratada disponibilize aplicativo no
internet, acaso venha a ser necessario, que emitira os relatorios e planilhas
necessarias a avaliacdo mensal das atividades desenvolvidas pela orquestra e
estabelecera, através de niveis de acesso previamente definidos, a
responsabilidade legal pelos dados ali registrados.

[.11.3 - A CONTRATANTE proceder4d a analise dos dados enviados pela
CONTRATADA para que sejam efetuados os devidos pagamentos de
recursos, conforme estabelecido na Clausula Nona deste Contrato de Gestao.

[.12 - A CONTRATANTE procedera, em regime trimestral, a consolidacdo e anélise
conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliacdo e pontuacéo dos indicadores
que condicionam o valor do pagamento de valor variavel citado no item 1.3 deste
documento.

.13 - A CONTRATANTE procedera, em regime semestral, a analise das
guantidades de atividades realizadas pela CONTRATADA, verificando e avaliando
os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relacdo as quantidades
estabelecidas neste Contrato de Gestao.

I.14 - Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacao das
qguantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente
reflexo econémico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de
Gestado, acordada entre as partes nas respectivas reunioes para ajuste semestral e
anual do Contrato de Gestao.

1.15 - A analise referida no item 1.14 deste documento ndo anula a possibilidade de
que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em relagédo as clausulas
gue quantificam as atividades a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu
correspondente reflexo econémico-financeiro, a qualquer momento, se condi¢des
e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades
da Orquestra, inviabilizando e/ou prejudicando a atividade prestada.
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I.16 - A Contratante, além dos relatorios trimestrais, devera elaborar relatério anual
conclusivo, sobre a avaliacdo do desempenho da CONTRATADA, o qual devera ser
encaminhado aquela autoridade.

Il - SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO

. 1 - AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES (Parte Variavel do
Contrato de Gestao)

[1.1.1 - Os valores percentuais apontados na tabela conforme estabelecido no Anexo
Técnico Il - Indicadores e Metas, para valoracao de cada um dos indicadores seréo
utilizados para o célculo do valor varidvel a ser pago, conforme especificado no item
.3 deste documento.

I.1.2- E adotada a seguinte tabela de correlacéo entre o desempenho alcancado e o
valor devido da parcela variavel:

TABELA DE CORRELACAO ENTRE DESEMPENHO E PAGAMENTO

DESEMPENHO PAGAMENTO
De 87 a 100 pontos 100% do valor variavel
De 73 a 86 pontos 70% do valor variavel
De 60 a 72 pontos 50% do valor variavel
Abaixo de 60 pontos Sem pagamento

11.L1.3 - A avaliacdo dos servicos prestados pela OS serd realizada trimestralmente
pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gestdo, com base
nos indicadores de desempenho estabelecidos no quadro a seguir:

PONTUACAO bontuaca
ITEM DETALHAMENTO . . A Valor | Peso | ' oruasao
Férmula de céalculo Parametros Méxi maxima
aximo
_ ’ N° de eventos e
Cumprimento  numero | contratacdes realizadas de
de eventos realizados/| acordo com as metasde | =100% - 10 pontos
1. Cumprimento mes. producéo estabelecidas/ | <100% e >=90% - 9
: pontos
ﬂfgdugﬁtas ae Cumprimento do N° de eventos e <90%e>=80%-8 10 4 40
nGmero de contratagées _coniratagoes pontos
de solistas e maestros previstos nas metas de <80% - 0 pontos
contratados/meés. producdo
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Avaliacéo feita pela
Comissao de Monitoramento
e Avaliacéo do Contrato de
Cumprimento das Gestao, considerando o =100% - 10 pontos
2. Cumprimento etapas estabelecidas | cumprimento da cada meta | <100% e >=90% - 9
dés metas | 7@ metas | com a pontuacao de 0 a 10, pontos 10 o5 o5
Organizacionais Organizacionais, de acordo com os resultados | <90% e > =80% - 8 !
conforme quadro de apresentados. Ao final, pontos
indicadores e metas. calcular a média de pontos <80% - 0 pontos
obtidos em todos os
indicadores para identificar a
porcentagem alcancada.
N° de eventos de
Cumprimento das realizados de =100% - 10 pontos
3. Cumprimento etapas estabeleci_d_as acordo com as metas de |<100%e>=90%-9
dés metas | 125 metas  Sociais, producao estabelecidas pontos 10 15 15
Sociais conforme quadro de| @ ---mememememmmeeeee <90%e>=80% -8 !
indicadores e metas. N° de eventos pontos
previstos nas metas de <80% - 0 pontos
producao
=100% - 10 pontos
Satisfacdo do publico, Afericdo conforme <100% e >=90% -9
4. Satisfacdo do|medida através de| porcentagem de aprovacao pontos 10 1 10
publico pesquisa periddica. apresentada no resultado | <90% e >=80% -8
final da pesquisa pontos
<80% - 0 pontos
Avaliacéo feita pela
Comissao de Monitoramento
Cumprimento das| © Avaliagcdo do_Contrato de
. Gestdo, considerando o =100% - 10 pontos
etapas  estabelecidas : 0 —'ane
o nas metas de cumprimento d:’:l cada meta |<100% e >=90% -9
5. Organizagéo o) o com a pontuagéo de 0 a 10, pontos
e : rganizagéo _ 10 1 10
administrativa Administrativa. conforme de acordo com os resgltados <90% e >=80% -8
quadro de indicadores e apresentaQog. Ao final, pontos
metas calcula_r a média de pontos <80% - 0 pontos
’ obtidos em todos os
indicadores para identificar a
porcentagem alcancada.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

[1.1.4 — A pontuacao dos itens 1 e 3 do quadro que integra a clausula 11.1.3 sera

obtida da seguinte forma:

a) sera dividido o total de eventos e contratacdes realizadas naquele més pelo

namero previsto nas metas fixadas no contrato;

b) o resultado da divisdo sera um inteiro ou fracdo cujo percentual equivalente
correspondera aos pontos obtidos;
c) os pontos serdo multiplicados pelo correspondente peso, chegando-se a
pontuacao obtida em cada item;
C) caso a meta mensal ndo seja atingida, podera haver a compensacéo no més

posterior, desde que dentro do mesmo periodo de avaliacdo trimestral.
[1.1.5- A pontuacéo dos itens 2, 4 e 5 do quadro que integra a clausula 11.1.3 seré

definida assim:

a) com base na nota aplicada, a partir dos relatorios apresentados, sera obtido o

percentual atingido no item

b) o percentual correspondera aos pontos deferidos e serdo multiplicados pelo peso,
chegando-se a pontuacao do item.

Rua Luiz Gonzéles Alvarado, n? 51, Enseada do Su3, Vitoria — ES.

Telefone (27) 3636-7064 / 3636-7095 — e-mail: selecao.os@secult.es.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT

II. 1.6 — Nao havendo a previsdo de execucao do item no periodo de avaliacdo, para
fins de acompanhamento, a pontuacao respectiva sera contabilizada integralmente.
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ANEXO TECNICO IlI

INDICADORES E METAS

TIPO INDICADOR QUANTID. META
* Apresentacdes anuais da Série “Concertos Sinfonicos”
* Apresentacdes anuais da Série “Pré-estreia”
* Apresentacdes anuais da Série “Quarta Classica”.
* Apresentacdes anuais da Série “Quinta Classica”.
Ndmero de
eventos * Apresentacdes anuais da Série “Familias”
realizados/ ano
* Apresentacdes anuais da Série “Sinfénica no Parque”
METAS DE ~ . Lk s w
PRODL?CAO * Apresentacdes anuais da Série “Concertos Especiais”.
Apresentacdes anuais da Série “Espirito Santo — Concertos
* Itinerantes”, nos diversos municipios do Estado do Espirito
Santo.
Numero de * Presenca de solistas de renome internacional
solistas
contratados/ano * Presenca de solistas de renome nacional
Numero de * Presenca de maestros de renome internacional
maestros
contratados/ano * Presenca de maestros de renome nacional
TIPO INDICADOR QUANTID. META
Apresentar plano de realizacéo trimestral de cursos de
Plano aprimoramento e aperfeicoamento - “master classes” — para os
apresentado 01 musicos integrantes da Orquestra nas areas de Cordas;
Sopros e Percussao (a serem executados a partir do segundo
semestre do primeiro ano de contrato).
Substituir gradualmente alguns instrumentos musicais da
METAS Instrumgnto * orquestra, de acordo com a prioridade técnica da mesma, de
ORGANIZA adquirido acordo com o recurso destinado a esse fim, descrito no projeto
CIONAIS basico.
Partituras
adquiridas e * Adquirir e alugar partituras originais, a cada ano, de acordo
alugadas com o recurso destinado a esse fim.
Plano Apresentar plano de assinaturas — passivel de aprovacéo pela
apresentado 01 comisséo - a ser implantado a partir do segundo ano de

contrato.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT

Buscar aliancas, fomentos e patrocinios, estabelecendo

% do valor 5% ao ) eI A N
global término do | Parcerias com empresas ou institui¢des, visando a captagado
captada/ano primeiro de recursos de forma progressiva, alcancando 5% do valor
anot global anual estabelecido no Contrato de Gestéo (ao término
do primeiro ano do contrato)®.
Site cr.iado e o1 Criar e manter atualizado site da OSES com divulgacéo da
atualizado programacéo e contetidos interativos
Plano de bonus
produtividade
anual 01 Apresentar plano de bdnus produtividade anual até 90 dias
apresentado no apos assinatura do CG.
prazo
TIPO INDICADOR QUANTID. META
Ndmer . L
zveitc())ge N Apresentacdes anuais da Série “Orquestra nas Escolas”
realizados/ ano voltadas para alunos da Rede Publica
Namero de . .. e
METAS BVentos . Apresentagdes anuais da Série “Concertos Didaticos” voltadas
SOCIAIS realizados/ ano para alunos da Rede Publica
Ndmer . .
zveitc()):e N Concurso anual para Jovens Solistas (a partir do segundo ano
. de contrato)
realizados/ ano
A;’;"g%?_zgz * Pontualidade na entrega dos relatérios
METAS DE | P y :
ORGANIZA Monitoreelmento * Qualidade das informacdes prestadas nos relatorios
CAO Avaliacdo d
ADMINISTR eC(\)/?\tlr?:c;eo * Capacidade de gestdo administrativa
ATIVA

Gestao,
considerando:

Executar despesa de pessoal respeitando o limite contratual

Cumprir as obriga¢des previdenciarias e trabalhistas
(encargos e salarios)

* A serem preenchidos conforme Proposta Técnico-Financeira

1 - As metas referentes a captacdo de recursos serdo revisadas ap6s o

primeiro ano de contrato.
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