DESPACHO — RESULTADO DA ANALISE DE APTIDAO

Considerando que o (a) servidor (@) ............... , N° funcional ............... , estd APTO ao regime de
teletrabalho, de acordo com o resultado da Analise Prévia de Adequacdo de Perfil e
Competéncias, conforme Formulario anexo aos autos, afirmo que as atividades a serem
desenvolvidas por este (a) servidor (a) poderdo ser agregadas para a realizacdo individual e
aferidas por meio de metas objetivas, a constar no Plano de Trabalho Individual.

Ressalto que ndo havera prejuizo da manutencao presencial minima de servidor no setor, em
observancia ao 82°, art. 6° da Lei Complementar n°® 1.081/2024.

Ciente do disposto na Lei Complementar n° 1.081/2024, estou de acordo com o regime de
teletrabalho para o (a) servidor (a) e encaminho o presente para apreciacdo legal deste GRH, em
atencao ao art. 9° desta Lei.

Vitéria, 16 de setembro de 2024.
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